Protokoll for IT-sektionens styrelsemote
2020-01-30

Styrelsens medlemmar: Hanna Dahl (Ordférande), Aishwarya Gupta (Vice Ordférande),
Viktor Ytterborn (Sekreterare), Joel Soder (Sportchef), Rasmus Kreku Hofvander
(Grafiskt ansvarig), Elsa Kidman (Informationsansvarig), Ludvig Westerholm (Kassor),
Martin Larsson (Klubbméstare), Ebba Lowgren (Klubbmistare), Kimiya Ata
(Studieradsordforande), Mérta Haeggstrom (Studiesocialt Ansvarig)

Franvarande: Rasmus Kreku Hofvander, Martin Larsson

Aven nirvarande: UTN Emma Nilsson, PR Elisabeth Ryan, Q+ Helena Frestadius, Gjéthlén

Moétet 6ppnas: 12:00

1 Val av justerare

e Ebba Lowgren viljs till justerare.

2 Godkinnande av dagordningen

e Dagordningen godkénns.

3 Léagesrapport

e Ordf6rande: -

e Vice ordférande: -

e Sekreterare: -

e Sportchef: -

e Grafiskt ansvarig: -

e Informationsansvarig: -
e Kassor: -

e Klubbmistare: -

e Studieradsordférande: -
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4 Dagordning

4.1 PR

Elisabet, I'T-sektionens PR amanuens introducerar sig och informerar om sitt arbete.

e Friga om sponsring rent praktiskt:
Utnyttja PR som en resurs for att scka sponsring, lunchféreldsningar mm.

o IT dagarna:
Eventuell fest i samband med IT dagarna &r vi varmt vilkomna att hjélpa till med.

e Lunchféreldsningar:
Diskussion géllande kompensation for att halla i lunchféreldsningar. Se till att ha i atanke att
det &r en resurs for foretagen att fa komma och prata.

e Matchtrojor kanske kan sponsras av foretag:
Vi kan fa hjdlp av PR amanuens med att skicka ut mail och fa kontakt om vi kan komma
fram med adresser till foretag som ar lampliga.

4.2 UTN

Emma. Heltidsanstélld i lednigsgruppen hos UTN. Studiesocialt ansvar. Ansvar for policyer
och virdegrunder. Viktigt att arbeta med detta.

e Utnyttja resurser fran UTN:
Viktigt att vi har ett bra samarbete mellan UTN och sektionen.

e Emmas top policyer:
Hallbarhetspolicy - Delat upp miljoé och hallbarhet i tva. Hallbarhet handlar om mer &n bara
miljo. Satt upp en plan for hur man vill arbeta. Vaga siga till om man inte hinner nagot eller
inte orkar mm. Det ska vara en trygg milj6é att arbeta i.
Jamlikhetspolicy - Viktigt.

e Skillnad policy och varedgrund:
Virdegrund &r mer abstrakt och handlar om breda drag.
Policyn &r skarpare och mer tydlig i vad som ska foljas.

e Krishanteringsplan:
Det finns en existerande krishanteringsplan for sektionsforeningar. Denna boér vi utnyttja for
att ha en bra grund for sektionens egna krisplan.

e Tips om medlemshantering:
Prata med Klara fran UTN for att fa béttre koll.

43 Q+

Diskussion och introduktion av Q+.

e Lika villkorsméten:
Studiesocialt ansvarig Méarta Haeggstrom ska nérvara vid lika villkorsm6ten med Q+.
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e Inspirationsdagen for IT/DV:
Handlar om att peppa och informera vad utbildningen handlar om. Forra aret blev det ingen
sittning. Denna gang ska vi hjélpa till att sponsra mer och se till att sittningen blir av.

e Behov fran Q+:
En mejllista med alla som adr med i I'T-sektionen.
IT-sektionen jobbar med att fa till en komplett och samlad lista hos alla medlemmar i IT-
sektionen.
Fraga gillande framforhallningskrav fran var sida vid evenemangsplanering:
Det formedlas att mindre summor inte &r nagra svarigheter, det behovs inte téinkas sa mycket
pa framforhallning.

e Konsekvenser vid oldmpligt beteende:
Diskussion géllande vilka reella konsekvenser det ska innebéra vid olampligt beteende.
Det behovs mer tydlighet géllande vad som &r rimligt beteende och inte.
Detta ar viktigt att fa med i IT-sektionens virdegrund.

e Foreldsning om sexuella trakasserier:
Diskussion om att det &r viktigt att medlemmar, inte minst nya medlemmar under mottag-
ningsveckorna, far information om trygghet och rimligt beteende. Det ar viktigt att vi har en
miljo dar det &r mojligt att ifragasidtta beteenden.

5 Ovriga fragor

e Inkop av blommor:
Vi invantar att fa lana UTNs bil for att kunna ta en resa till IKEA och inforskaffa blommer
till skrubben.

Motet avslutas: 12:46

Upprittat av: Viktor Ytteborn (Sekreterare)
Justerat av: Ebba Lowgren (Justerare).



